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Prdaambel

Nachhaltigkeit bedeutet, die heutigen Bedurfnisse der Gesellschaft zu erfiillen, ohne die
Bedurfniserflullung kinftiger Generationen zu gefahrden.

"Der verantwortungsvolle Umgang mit Ressourcen und unserer Umwelt
sowie die damit verbundene Flirsorge fiir kommende Generationen ist Teil
dessen, was das Rote Kreuz in seinem Kern ausmacht. Der DRK e.V. hat
sich klar fiir einen nachhaltigen Umgang mit den zur Verfligung stehenden

Ressourcen ausgesprochen.”" (DRK e.V.)

Der DRK-Kreisverband Neuss e.V. hat sich zum Ziel gesetzt, seinen gesamten
Geschéaftsbetrieb auf Nachhaltigkeitskriterien hin zu analysieren und Verbesserungen
einzuleiten. Dazu hat das DRK Neuss 2023 und 2024 in mehreren Workshops die folgende
Vision entwickelt:

,Das DRK Neuss strebt danach, eine Vorreiterrolle im Bereich Klimaschutz
einzunehmen, indem es die Grundsétze des DRK auf die Bewahrung der
Umwelt ausweitet. Wir sehen den Klimaschutz als wesentlichen Bestandteil
der Arbeit des DRK, da er die Lebenssituation von Menschen verbessern
kann. Durch offene und transparente Kommunikation méchten wir unsere
Vision teilen und andere dazu inspirieren, &hnliche Mallnahmen zu
ergreifen.”

Vor diesem Hintergrund hat das DRK Neuss eine Nachhaltigkeitspolicy entwickelt die sechs
zentrale Themenfelder behandelt: Energie, Papier und Druckerzeugnisse, Mobilitdt und
Fuhrpark, Veranstaltungen, Beschaffung und Abfall und Recycling. Unbenommen davon sind
alle Bereiche angehalten, entlang ihrer individuellen Gegebenheiten einen Beitrag zum Thema
Nachhaltigkeit zu leisten. Diese kdnnen sich bspw. im Verwaltungsbereich im Vergleich zum
operativen Bereich sehr unterschiedlich gestalten und schlagen sich daher in dieser
ubergeordneten Policy nicht nieder.

Das Thema Nachhaltigkeit wird in allen Fuhrungsstrukturen integriert. Die einzelnen
Fachbereiche berichten jahrlich Gber MaRnahmen und Fortschritte an den Vorstand. Der
Vorstand ernennt eine/n Nachhaltigkeitsbeauftragte/n, der/die intern wie extern als
Ansprechperson zur Verfligung steht, aber auch selbst initiativ tatig werden kann. Das DRK
Neuss berichtet regelmaiig tber das Thema Nachhaltigkeit.
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1 Energie

Das DRK Neuss strebt an, den Energieverbrauch zu Uberwachen, Einsparpotenziale zu
identifizieren und Malnahmen zur nachhaltigen Reduktion umzusetzen. Ziel ist es,
Ressourcen effizient einzusetzen und den Ausstof3 klimaschadlicher Emissionen zu
verringern.

Zu den Malinahmen gehoren insbesondere:

o Effiziente Beleuchtung: Austausch veralteter Leuchtmittel durch moderne,
energiesparende Technologien.

o Geratemanagement: Reduktion von nicht bendétigten Elektrogeraten sowie
konsequenter Austausch von Geraten mit schlechter Energieeffizienzklasse.

o Kiihlung und Klimatisierung: Einsatz energieeffizienter Klimagerate sowie eine
sparsame und bedarfsgerechte Regelung.

e Monitoring: Analyse des Energieverbrauchs zur Erkennung von Grol3verbrauchern
und Ableitung gezielter Optimierungsmalinahmen.

2 Papier und Druckerzeugnisse

Das DRK Neuss strebt an den Verbrauch von Papier und Druckerzeugnissen kontinuierlich zu
reduzieren und nachhaltig zu gestalten. Ziel ist es, unnotige Ausdrucke zu vermeiden, den
Einsatz von Recyclingpapier zu férdern und Druckprozesse effizienter zu gestalten.

Zu den Mallnahmen gehoren insbesondere:

o Digitalisierung vor Print: Dokumente und Informationen werden grundsatzlich
bevorzugt digital erstellt, weitergegeben und archiviert. Ausdrucke erfolgen nur, wenn
organisatorische oder rechtliche Griinde dies zwingend erfordern.

o Druckeinstellungen: Alle Drucke erfolgen standardmafRig auf doppelseitigen
Schwarz-Weil3-Druck. Farbdrucke erfolgen nur bei begrindetem Bedarf.

o Nachhaltige Materialien: Es wird ausschlie3lich Papier aus 100% Recyclingmaterial
mit anerkannten Umweltzertifikaten (z. B. Blauer Engel, FSC-Recycelt) verwendet. Bei
externen Druckauftrdgen werden ebenfalls nachhaltige Materialien verwendet. Der
Toner- und Kartuschenverbrauch wird durch Recycling- und Rucknahmesysteme
optimiert.

e Monitoring: Der Papierverbrauch wird jahrlich erfasst, ausgewertet und in geeigneter
Form transparent gemacht.
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3 Mobilitdt und Fuhrpark

Das DRK Neuss strebt an, den mit Mobilitat (z.B. Dienst- und Geschaftsreisen) verbundenen
Ressourcen- und Energieverbrauch sowie die entstehenden Emissionen zu reduzieren.
Reisen werden deshalb sorgfaltig gepruft, effizient organisiert und moglichst umweltfreundlich
durchgefihrt.

Zu den Malinahmen gehoren insbesondere:

e Priifung der Notwendigkeit: Dienstreisen werden nur dann durchgefiihrt, wenn sie
fur die Aufgabenerfillung erforderlich sind. Digitale Alternativen wie Videokonferenzen
haben Vorrang. Die Notwendigkeit einer Reise muss im Reiseantrag kurz begrindet
werden.

e Verkehrsmittelwahl: Fir unvermeidbare Reisen wird auf umweltfreundliche
Verkehrsmittel gesetzt. Vorrang haben Bahnreisen gegentber Pkw-Fahrten. Auf
Inlandsflige soll ganzlich verzichtet werden.

o Fahrgemeinschaften: Bei Fahrten mit Pkw wird nach Moglichkeit auf
Fahrgemeinschaften geachtet, insbesondere bei wiederkehrenden Strecken.

e Fuhrparkmanagement: Die Fahrzeugflotte wird sukzessive auf emissionsarmere
Antriebe (z. B. Elektro- oder Hybridfahrzeuge) umgestellt. Bei jeder Neubeschaffung
wird ein Fahrzeug mit solchem Antrieb bevorzugt. Eine Ladeinfrastruktur wird
bedarfsgerecht aufgebaut.

e Fahrrader: Die vom DRK Neuss bereitgestellten Fahrrader, E-Bikes und E-
Lastenrader sollen flr Fahrten innerhalb des Stadtgebietes bevorzugt verwendet
werden.

4 Veranstaltungen

Bei der Planung und Durchfuhrung von Veranstaltungen strebt das DRK Neuss an,
ressourcenorientiert und nachhaltig vorzugehen. Ziel ist es, Abfall zu vermeiden,
Wegwerfprodukte zu minimieren und den dkologischen FuRabdruck der Veranstaltungen zu
reduzieren.

Zu den Mallnahmen gehoren insbesondere:

e Ressourcenschonende Planung: Einsatz wiederverwendbarer Materialien,
Vermeidung von Einwegprodukten und Reduktion von Abfall.

o Verpflegung: Beriicksichtigung von Nachhaltigkeitskriterien bei der Auswahl von
Caterern, z. B. Verwendung regionaler und saisonaler Produkte sowie nachhaltiger
Verpackungen.

o Veranstaltungsort: Bevorzugung von Standorten, die gut mit o6ffentlichen
Verkehrsmitteln erreichbar sind, um umweltfreundliche Anreiseoptionen zu férdern.
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5 Beschaffung

Das DRK Neuss strebt an, Nachhaltigkeitsaspekte umfassend im gesamten
Beschaffungsprozess zu berticksichtigen. Nachhaltige Beschaffung bedeutet, wirtschaftliche,
Okologische und soziale Kriterien gleichermallen zu berlcksichtigen — von der
Bedarfsermittlung Uber die Auswahl von Lieferanten und Produkten bis hin zu Nutzung,
Wartung und Entsorgung. Ziel ist es, negative Umweltauswirkungen zu vermeiden,
Ressourcen effizient zu nutzen und soziale Verantwortung entlang der Lieferkette zu
Ubernehmen.

Zu den Mallnahmen gehoren insbesondere:

o Lieferketten und Herkunft: Bevorzugung regionaler Lieferanten und Produkte, um
Transportwege und CO,-Emissionen zu reduzieren.

¢ Zuschlagskriterien: Berucksichtigung von Nachhaltigkeitsaspekten bei der
Vergabeentscheidung, neben Preis und Qualitat.

o Langlebigkeit und Reparaturfihigkeit: Auswahl von Produkten mit hoher
Lebensdauer, einfacher Wartbarkeit und Reparierbarkeit.

6 Abfall und Recycling

Das DRK Neuss strebt an, die Abfallmenge so gering wie moglich zu halten und Materialien
im Sinne eines geschlossenen Recyclingkreislaufs zu verwenden. Ziel ist es, Ressourcen zu
schonen und Umweltbelastungen zu minimieren.

Zu den Malinahmen gehdren insbesondere:

e Trennungssysteme an allen Standorten: An allen Standorten wird Mulltrennung -
soweit wie technisch und raumlich méglich - praktiziert. Entsprechende Abfallbehalter
zur Trennung werden beschafft

e Vermeidung von Lebensmittelverschwendung: Bei der Beschaffung von
Lebensmitteln wird nur das beschafft, was tatsachlich verbraucht werden kann. Motto:
Verhungern tut niemand, daher lieber weniger als mehr.

o Sparsamer Wasserverbrauch: Bei Duschen oder Toiletten sind Spareinrichtungen
anzuschaffen und zu nutzen.
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Schlusswort

Das DRK Neuss verpflichtet sich, Nachhaltigkeit als festen Bestandteil seiner Arbeit zu
verankern und in allen Bereichen kontinuierlich umzusetzen. Die vorliegenden Leitlinien in den
Themenfeldern Energie, Papier- und Druckerzeugnisse, Reisen, Veranstaltungen,
Beschaffung sowie Abfall- und Recyclingmanagement dienen als Orientierung flr
Mitarbeitende und Ehrenamtliche gleichermalRen und unterstiitzen die stetige Verbesserung
der 6kologischen, sozialen und wirtschaftlichen Wirkung unserer Organisation.

Um sicherzustellen, dass die Policy stets aktuell bleibt und neue Erkenntnisse sowie
veranderte Rahmenbedingungen berticksichtigt, wird sie regelmafig Gberprift und bei Bedarf
angepasst. So tragt das DRK Neuss dauerhaft zu einem verantwortungsvollen Umgang mit
Ressourcen und zur Férderung einer nachhaltigen Entwicklung bei.

Neuss, 01.11.2025
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